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Chers amis Lions,
Sympathiques  et coacteurs Léos,

Le lundi 1er juillet 2024, nous avons Le lundi 1er juillet 2024, nous avons 
démarré le mandat 2024-2025, loin de  
rappeler l’historique d’un processus 
minutieusement élaboré et conduit sans 
embûches à son terme, j’ai été élu             
Gouverneur du district 403 A4 à  Lomé au 
cours de notre congrès qui a eu lieu du 
30 avril au 05 mai 2024.

C’est dans l’apothéose que les amis et 
officiels de tous rangs ont accueillis et 
fêté l’évènement.

Ensuite, le protocole d’intronisation nous Ensuite, le protocole d’intronisation nous 
a conduit à prendre les destinées de 
notre District pendant les douze mois que 
durera le mandat.

Il me plaît de renouveler mes gratitudes à 
l’Eternel Dieu pour tout ce qu’il a fait 
dans ma vie.

 Après toutes mes civilités aux uns et aux 
autres notamment à l’ami William REY        
immédiat past Gouverneur qui m’a 
balisé le terrain et fait porter le collier, je 
me suis aussitôt mis à la tâche avec des 
repères qu’il me plait de rappeler afin 
que nous puissions garder le cap. Pour 
l’essentiel je continuerai à servir notre Dis-
trict et les communautés avec                   
détermination, dévouement et                  
engagement tout en comptant sur la 
force que nous représentons ensemble. 
C’est d’ailleurs  la quintessence de notre 
devise, je cite: « Ensemble innovons dans 
le service ». 

Comme vous le savez, la communication Comme vous le savez, la communication 
est essentielle pour s’assurer que nous 
avançons tous dans la même direction, 
unis dans notre engagement envers le 
service aux communautés.

Dans cette première publication de Dans cette première publication de 
notre mandat, j'ai choisi de mettre en      
lumière les objectifs clés que nous               
poursuivrons ensemble. La répétition est 
un outil puissant pour garantir que 
chacun d'entre nous comprenne           
parfaitement nos priorités et que nous 
progressons de manière cohérente.progressons de manière cohérente.

le dIstrIct403-a4
en marche
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En dépit des multiples discours et infor-
mations dispersées, ce numéro spécial a 
été créé pour rassembler tous              
membres autour des axes prioritaires de 
nos actions. Nous devons rester alignés 
sur les causes mondiales qui engagent 
non seulement notre association                   
internationale, mais également notre         
district.

En ce qui me concerne, je m’emploierai  
à travailler sur cinq axes stratégiques 
En ce qui me concerne, je m’emploierai  
à travailler sur cinq axes stratégiques 
conformément à ma vision  qui est aussi 
de faire de notre jeune District, le district 
plus performant du District Multiple 403, 
un district qui innove, un district qui 
gagne et où règnent l’amitié et l’altru-
isme.

Ici, je vous rappelle  les cinq axes Ici, je vous rappelle  les cinq axes 
stratégiques dont le contenu fera l’objet 
d’appropriation dès à présent et tout le 
long du mandat pour approfondir notre 
compréhension commune des défis et 
des opportunités qui se présentent à 
nous. Il s’agit de:

1. L’effectif 1. L’effectif 
2. Le service
3. La formation et le leadership
4. La jeunesse
5. La communication et le marketing

Dans la foulée nous avons réussi de façon 
laborieuse à finaliser notre cabinet avec 
des ressources humaines de qualité. 

Pour la mise en œuvre de ses objectifs, le 
district s’est doté de son budget dans une 
démarche participative et réaliste.

Chers amis lions, chers amis léos,

Comme des légionnaires, vous vous êtes mis Comme des légionnaires, vous vous êtes mis 
à l’œuvre pour une même cause : satisfaire 
les attentes de nos communautés de la plus 
belle manière. Ensemble, en tant que lions 
valeureux du District 403A4, nous pouvons 
faire une différence significative dans nos 
communautés et au-delà. C’est ce que 
résume, pour vous en convaincre, ce 
proverbe Africain : «Si vous voulez aller vite, 
allez y seul. Si vous voulez aller loin, allez y 
ensemble »

Je compte sur votre engagement et votre 
dévouement pour réaliser nos objectifs 
communs. 

Merci pour votre soutien continu et votre Merci pour votre soutien continu et votre 
passion pour le service.

Ensemble, innovons dans le service

 Dona Frederic Marcel SAGBOHAN 

 Gouverneur du District 403A4 
 Mandat 2024-2025
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Chers amis lions et leos,

Souffrez que j’insiste sur cet aspect de 
notre présence à leur cotés dès lors que 
le sinistre survient et l’alerte donné.

Les officiels concernés soutenus par une Les officiels concernés soutenus par une 
délégation d’amis, aussi légère soit elle, 
doivent rendre immédiatement   une 
visite de soutien moral et de recueil          
d’informations aux populations cibles et 
en rendre compte.

 Il me parait donc impératif et urgent de  Il me parait donc impératif et urgent de 
nous rendre visibles et utiles sur le terrain 
par des actions à fort impact de façon 
organisée.

Il est vrai que dès les premiers cas de sinis-Il est vrai que dès les premiers cas de sinis-
tres enregistrés, le district est                           
immédiatement entré en action auprès 
des populations de Lalo dans le Couffo. 
Bien d’autre cas ont été signalés par la 
presse dans le Borgou, dans l’Atlantique, 
l’Alibori, l’Atacora etc…

En ma qualité de Gouverneur et dans le 
souci de l’efficacité et une coordination 
des actions, je vous conseille ces 
démarches non exhaustives en vue 
d’apporter notre soutien efficaces aux 
communautés sinistrées. Voici quelques 
recommandations :

1- 1- Recenser avec des images à l’appui 
les cas de sinistres enregistrés dans votre 
localité, zone et région.
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2- Evaluer les besoins : il s’agira pour 
chaque club concerné ou en                  
partenariat avec d’autres clubs , sous la 
coordination des PZ et Président de 
Région d’évaluer les besoins spécifiques 
des communautés touchées. Ces                
besoins peuvent inclure la distribution de 
vivres, d’eau potable, de médicaments, 
de vêtements et d’autres fournitures             
essentiels.

3- Organiser des collectes de fonds au 3- Organiser des collectes de fonds au 
niveau du District pour soutenir les efforts 
d’aide. Les clubs peuvent organiser des 
événements ou utiliser des plateformes 
en lignes pour mobiliser des ressources            
financières.

4- 4- Initier formellement des partenariats 
locaux : Il s’agira pour les clubs d’établir 
des partenariats avec d’autres                       
organisations locales ou agences              
gouvernementales qui sont déjà sur le 
terrain. Cela peut aider à coordonner les 
efforts et à maximiser l’impact.

5-5- Mobiliser les membres de nos clubs et 
toutes personnes ressources pour qu’ils 
s’engagent en tant que bénévole dans 
les efforts de secours. Cela peut inclure la 
distribution de fournitures essentielles ou 
même simplement le soutien moral aux 
personnes touchées.

6- Promouvoir des campagnes de sensibili-
sations au sein des communautés pour les 
préparer aux catastrophes naturels et les 
éduquer sur les mesures de préventions à 
prendre.

7- Envisager d’organiser  des séances de 
soutien psychologique pour  les personnes 
sinistrées dans le besoins.

8- Ecrire un projet de demande d’aide à     
soumettre à la LCIF.

Chers amis Lions, chers amis Léos

J’estime pour ma part que ces actions ou J’estime pour ma part que ces actions ou 
plutôt ces propositions peuvent non               
seulement apporter un soutien immédiat, 
mais aussi renforcer le lien entre nos Clubs et 
les communautés que nous servons. A cet 
effet, je vous en joins, particulièrement les 
présidents de clubs, les Présidents de zone, 
les Présidents de région, les Présidents de 
commissions spécifiques à user de votre 
leadership pour inspirer et mobiliser les                 
initiatives ci- dessus.

Ensemble, innovons dans le service

 Dona Frederic Marcel SAGBOHAN 

 Gouverneur du District 403A4 
 Mandat 2024-2025 Mandat 2024-2025
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Chers amis lions, chers amis léos,  

Au cours de ce mois il m’a été donné 

l’occasion d’aller prendre le pouls des 

clubs sous ma juridiction au niveau du 

district 403 A4, de participer à des  

Rencontres et réunions de haut 

niveau telles que la première réunion 

du conseil des Gouverneurs du 

District Multiple 403 et de prendre 

part à Africa Lions Forum à  

 

 

 

 

Marrakech. Comme il fallait s’y 

attendre, c’est à pas de charge que 

j’ai exécuté autant d’activités. Chers 

amis, ainsi annoncé ci-dessus je me 

suis rendu effectivement auprès de 

tous les clubs en vue de satisfaire à 

l’obligation qui m’incombe, celle de 

rendre une visite statutaire aux clubs. 

LA LETTRE DU  
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UN MOIS PAS COMME LES AUTRES 
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Au cours de ma visite sur le terrain, 

tous les clubs lions et léos m’ont 

accueilli dans une ambiance 

emprunte de chaleur, d’amitié et de 

convivialité. 

J’ai été impressionné par la bonne 

santé des clubs du district. La preuve 

de l’engagement lion m’a été révélée 

par l’impressionnante mobilisation 

des amis lions et léos inscrits dans les 

70 clubs et 11 zones. 

 Globalement, mon plan d’action a eu 

un impact remarquable au niveau des 

activités des clubs.  

   Cependant, il faut reconnaitre que 

malgré ma satisfaction, des difficultés 

sont notées ici et là. Les échanges 

avec les amis lions et léos augurent 

de lendemain meilleur. De façon plus 

explicite, j’ai noté que certains clubs 

ne sont pas à jour de leurs cotisations 

statutaires auprès du siège et 

notamment du district. La réalisation 

des œuvres au bénéfice des 

communautés, ce qui est notre raison 

d’être, manque quelques fois de 

pertinence. 

   Aussi, quelques soucis de 

management ont été déplorés. Ce 

tableau que je présente avec 

beaucoup d’humilité et de réalisme 

ne doit pas nous détourner de 

l’essentiel.  

Chers amis, je vous appelle à un 

sursaut d’orgueil car l’espoir est 

permis. 

    J’ai désigné des lions 

reconstructeurs qui doivent, en 

intelligence avec les Présidents de 

Zones respectifs et quelques autres 

lions leaders, travailler à faire revivre 

les clubs non à jour. 

Chers amis lions et léos, je mesure 

l’ampleur de la mission d’être 

présent auprès de nos 

communautés.  Je vous invite donc à 

considérer le poids de la 

responsabilité et à travailler afin de la 

mettre à la hauteur requise. 

    C’est dans cette même veine qu’au 

cours de ce mois de Novembre, j’ai 

enregistré l’accroissement des 

effectifs grâce à des intronisations 

dans nombres de clubs. Ils sont 100 
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amis à nous rejoindre alors que nous 

en avons radié 54. En somme nous 

avons eu un gain net de 46 lions.  

Par ailleurs, j’ai procédé à la remise 

d’une charte, signe de notre 

engagement annoncé depuis le 

début du mandat d’impacter des 

populations d’autres localités du 

pays. Il s’agit du club Tanguiéta 

Pendjari dans la zone 31 le 30 

Novembre 2024. 

 J’apprécie les résultats engrangés. Ils 

n’ont pas démentis nos prévisions. La 

bataille d’accroissement des effectifs 

et d’extensions de clubs est gagnée 

pour le semestre finissant. Le district 

aurait ainsi contribué à nous 

rapprocher un tant soit peu des 

objectifs de la mission 1.5. 

 Je saisis donc ce point d’étape, pour 

partager ma satisfaction à l’égard de 

tous les officiels engagés depuis le 

cabinet en passant par les régions, les 

zones et les clubs du district. 

Chers amis, le mois de novembre a 

aussi connu la première réunion du 

conseil des Gouverneurs du District 

Multiple 403 le 19 Novembre 2024. 

Pendant cette réunion, l’IPDG 

William REY a reçu son quitus et le 

budget présenté par le District 403 

A4 a été validé. 

J’ai cru devoir faire une accroche sur 

Africa Lions Forum qui s’est déroulé 

à Marrakech du 21 au 23 novembre 

2024. Ce forum, un rendez-vous 

majeur de l’ère constitutionnelle 8, 

est essentiel pour notre organisation. 

Africa Lions Forum est un lieu d’accès 

aux formations et informations sur 

les objectifs du Lions club 

international. A cet effet, tous les 

Lions et léos sont invités à y 

participer. 

A Marrakech, 09 braves lions étaient 

au rendez-vous. Ils ont honoré de leur 

présence notre district en participant 

aux échanges qui ont porté sur les 

thématiques ci-après : 

         Mission1,5 : Exploiter le succès 

grâce au GMA au niveau du District ; 

Maximiser l’utilisation du portail 

des lions ; 

Léo – Lion : Le chemin vers la 

croissance ; 

Subvention LCIF- Conditions et 

méthode de demande ; 

           Sight for Kids. 

Personnellement, je n’ai tiré que du 

bonheur dans le brassage entre lions 

de tous rangs et de divers districts. Je 

vous invite à vous inscrire un peu plus 

nombreux pour les prochaines fois. Il 

suffit de prendre vos marques très 

tôt. Une sagesse africaine nous 

apprend que « celui qui veut aller loin 

doit apprendre à marcher 

doucement».  

. 

Dona Marcel Frédéric SAGBOHAN 

                                                       

Gouverneur District 403 A4 

Mandat 2024-2025 
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Chers amis Lions, chers amis léos, 

  

Le mois de Décembre est par nature 

un mois de grâce. Les regards sont 

souvent tournés vers les cibles 

vulnérables telles que l’enfance, la 

jeunesse, les personnes de troisième 

âge ou les personnes vivant avec un 

handicap ; une façon libre et gratuite 

mais souvent bien organisée.  

 

Des gestes bénévoles sont investis 

pour témoigner de notre amour à des 

personnes qui sont dans le besoin. 

Pour y faire face, les lions sont bien 

aguerris pour agir. 

 

Hormis les actions d’assistance en cas 

de sinistres ou de catastrophes 

déclarés, les lions sont disponibles et 

prêts à travailler sans attendre ou 

espérer un désintéressement pour 

service rendu surtout pas une 

rétribution financière et ou 

matérielle. Ces actions ont le mérite 

d’être reconnues et célébrées ; c’est 

du bénévolat. 

 

La communauté internationale y 

compris l’association internationale 

du Lions accorde un intérêt 

particulier à cette manière d’être 

utile à autrui. 

 

Dans sa définition, le bénévolat est 

une pratique d’engagement 

volontaire au service d’autrui sans 

attente de compensation financière. 

Concrètement, le bénévolat s’inscrit 

dans une volonté d’améliorer la 

société, de soutenir des causes 

sociales et de renforcer des liens avec 

Le bénévolat célébré 

LA LETTRE DU  

GOUVERNEUR 
N0 006-MOIS DE DÉCEMBRE 2024 
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les communautés. Une journée y a 

été dédiée et est célébrée chaque 5 

décembre de l’année. Cette 

célébration vise à reconnaître et 

promouvoir l’importance du 

bénévolat dans le monde. 

Je reste convaincu que les lions et 

léos du District 403 A4 ont répondu à 

cette attente le 05 décembre 2024.  

 

Cette date célébrative est bien sûr 

derrière nous, mais les actions 

concrètes se poursuivent. C’est le 

moment d’agir dans le domaine de la 

faim, à l’endroit de la jeunesse et 

surtout de l’enfance en vue d’amener 

de la joie, de l’amour dans les cœurs 

des personnes ci-dessus citées. Ce 

faisant, les lions atténueraient des 

attentes sociales, ne serait-ce d’un 

jour.  

 

 

En témoigne la grande célébration de  

Noël des enfants dans les Région 1,2 

et 3 organisée par le district le 

Vendredi 20 Décembre 2024 au 

village d’enfant SOS de Natitingou 

pour la région 3 et à son siège à 

Cotonou le Samedi 21 Décembre 

2024 pour les région 1 et 2. 

 

Au total 350 jouets et 350 repas ont 

été distribués ici et là à des enfants 

vulnérables qui sont repartis dans la 

gaité et la joie. 
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Je voudrais vous convier à cet effet à 

marquer cette fin d’année par des 

gestes de soutien et d’assistance en 

apportant de la joie, de l’amour et un 

peu de dignité à ces couches 

vulnérables.  

 

Vous serez certainement heureux, 

chers amis à aller apporter des 

jouets, des vivres ou des kits 

alimentaires à des orphelinats, des 

hôpitaux en pédiatrie, partager des 

repas avec des personnes de 

troisième âge, des personnes vivant 

avec un handicap, peu importe le 

nombre de personnes que vous aurez 

impacté. 

C’est l’appel que je lance à tous les 

valeureux lions du District 403 A4. Je 

laisse à votre méditation cette 

citation de Mère Térésa «….Si vous 

ne pouvez pas nourrir cent 

personnes, alors nourrissez-en une 

seule. » 

Je voudrais adresser toutes mes 

félicitations aux trois présidents de 

région qui ont su brillamment tenir 

les séminaires de Région autour des 

thèmes suivant : 

L’Approche Globale Effectif 

(AGE), un instrument pour 

atteindre l’objectif 1.5 

 

Mission 1.5 : Jeunesse et 

leadership, un atout pour le DM 

403 

Avant de mettre un terme à ma 

lettre, je me fais l’agréable devoir de 

vous réitérer mes souhaits d’une 

bonne fête de la nativité. 

 

A l’orée du nouvel an, je vous forme 

par anticipation mes vœux de 

bonheur, de paix et de santé. 

 

 

 

                                                           

 

 Dona Marcel Frédéric SAGBOHAN 

                                                                       Gouverneur District 403 A4 
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Chers amis Lions, 

Sympathiques et coacteurs Léos, la 

fête du 1er Janvier 2025 est derrière 

nous. Il en est de même pour le 

premier Semestre du mandat 2024-

2025, notre mandat pour conduire 

les destinés du district 403-A4. 

Je puis dire que nous sommes à mi-

mandat, un moment idéal pour 

mesurer le chemin parcouru face à 

des projections de nombre d’activités 

que nous avons planifier à l’aide 

d’outil qu’il convient d’appeler le plan 

d’actions. Que nous reste-t-il à 

faire pour espérer une fin de mandat 

avec succès et pour paraphraser le 

Président International Fabricio 

OLIVEIRA « Laisser votre emprunte » ? 

En faisant mien ce thème évocateur 

du président international, je 

voudrais nous mobiliser autour du 

défi du maintien et de l’accroissement 

des effectifs, de l’extension des clubs 

à travers l’objectif de la mission 1.5. 

 

Chers amis, 

Le semestre écoulé nous a permis de 

recruter 112 Lions et d’en radier 120 

pour des raisons multiples. Comme 

conséquence immédiate, c’est que 

nous avons annihilé tous les efforts 

fournis en matière de maintien et de 

l’accroissement des effectifs.  Cette 

façon de faire nous interpelle, nous 

devons réfléchir pour trouver des 

stratégies où la radiation sera le 

dernier recours voir l’éviter. Cela est 

bien possible les espoirs sont permis 

pour renforcer nos effectifs. 

N’oublions pas que les extensions des 

clubs sont aussi des moyens pour 

accroître nos effectifs. La bonne 

nouvelle, un processus est déjà en 

cours pour que voient le jour de 
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nouveaux clubs à Savè, Kouandé, 

Agamè, Tchaourou.  

Je ne voudrais pas me livrer à un 

exercice d’évaluation statistique mais 

plutôt vous convier à une 

sensibilisation et à un plaidoyer en 

vue de doper le sens d’engagement 

des Lions et de mobiliser chacun 

d’entre nous sur les défis et espoirs 

du second semestre du mandat 

2024-2025.  

Pour y parvenir, je nous exhorte à 

innover dans le service aux 

communautés. 

Rappelons-nous que les défis sont 

entre autre le maintien et 

l’accroissement des effectifs en vue 

de réaliser la mission 1.5, de nous 

révéler à travers le marketing et la 

communication dans les nombreux 

services aux communautés, renforcer 

le leadership Lions, la mobilisation de 

ressources pour la réalisation 

d’actions et des œuvres d’envergure 

à fort impact sur les communautés.  

En matière de services, nous avons 

proclamé l’idée devenue célèbre : 

WE SERVE. Nous servons donc dans 

les nombreuses causes mondiales 

retenues par l’association, il s’agira 

pour nous d’innover ensemble. A 

titre d’exemple, nous pouvons 

installer des jardins publics dotés de 

restauration et d’espaces ludiques 

sur un modèle de Partenariat Public-

Privé. Nous aurions ainsi impacté les 

communautés à la fois dans 

l’environnement, l’enfance et la 

jeunesse. 

L’achat et l’installation d’un moulin à 

maïs aurait permis de toucher dans 

une quelconque localité les 

problèmes de la faim ; la mise à 

disposition des populations de l’eau 

potable ; le démarrage d’un projet de 

construction d’une maternité avec 

ses annexes. Chacune de ces actions 

existes, soit en projet, soit en cours 

d’étude ou connaissent des débuts 

de réalisations au niveau de certains 

clubs du district. Nous préconisons 

une stratégie de réalisation de ces 

œuvres en commun par les lions et le 

Partenariat-Public-Privé. 

Chers amis,  

La communication semble être le 

parent pauvre dans nos activités. En 

effet il est constaté que nous 

communiquons beaucoup plus dans 

nos clubs et entre clubs. Le défi sera 

de tourner la communication vers les 

cibles et autres acteurs en vue de 

faire connaître le lionnisme à travers 

nos œuvres et même les projets 

d’envergures. C’est un gage pour 

notre visibilité, pour la mobilisation 

de ressources et aussi susciter l’envie 

des membres de nos communautés à 

devenir des lions ou léos. Le 



commerçant de la localité ou l’artisan 

du milieu sont des cibles potentielles 

pour être recrutées. 

Chers amis Lions, 

Je vous invite à organiser des ateliers 

de réflexion avec pour 

support : « L’objectif de la mission 

1.5 » ; des émissions interactives sur 

les radios de proximité et tous autres 

canaux de communication large 

publique afin de densifier le 

marketing et la communication. 

Les idées sus évoquées peuvent 

contribuer à renforcer la cohésion et 

à susciter un nouvel élan pour le reste 

du mandat.  

J’ai le ferme espoir que nous pouvons 

y arriver en développant des 

stratégies tournées vers les objectifs 

que nous nous sommes assignés dès 

le début du mandat.  

 

 

 

 

 

 

        Ensemble innovons dans le service  

                                                                                     

Dona Frédéric Marcel SAGBOHAN 

                                                                                              

Gouverneur District 403-A4 
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C’est avec beaucoup de plaisir que je 

m’adresse à vous chers amis pour 

aborder un thème d’importance qui 

retient l’attention du monde entier. 

C’est le cancer infantile qui fait partie 

des causes mondiales du lionnisme. 

 C’est à juste titre qu’une journée 

internationale de lutte lui est 

consacrée chaque 15 Février par les 

Nations Unies. 

Le cancer infantile, de quoi s’agit-il ? 

 Le cancer infantile ou cancer 

pédiatrique se réfère aux cancers qui 

se développent chez les enfants, 

généralement âgés de moins de 18 

ans. Le cancer infantile se manifeste 

de façon variée selon le type de 

cancer, mais certains symptômes 

courants incluant : 

Une fatigue excessive et pertes 

d’énergie  

 Fièvre persistante sans cause 

évidente  

Perte de poids inexpliquée 

Perte d’appétit  

Pâleur inhabituelle et anémie  

Gonflement des ganglions etc 

D’après un article de l’OMS, le Bénin 

connait une évolution exponentielle 

de la maladie. Près de 500 nouveaux 
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cas sont enregistrés chaque année au 

Bénin. Il y a peu, le cancer de l’enfant 

était méconnu de la plupart des 

personnels de santé non spécialisés 

en oncologie.  

Chers amis Lions,  

Ces informations ne sont pas de 

nature à vous transformer en un 

agent médical, encore moins à vous 

substituer à un médecin mais plutôt à 

en appeler à votre conscience sur la 

nécessité d’organiser des séances de 

mobilisation et de sensibilisation de 

nos communautés avec l’appui des 

sachants.  

Campagnes de sensibilisation organisées 

par le Lions Clubs Cotonou Soleil et son Léo 

Club Cotonou Zénith dans le quatrième 

arrondissement de Cotonou 

Ce faisant les lions que nous sommes 

devront agir pour prévenir ou faire 

détecter précocement cette maladie 

dont les effets pervers impacteront 

négativement l’avenir de l’enfance 

voire de la jeunesse.  

Notre pays le Bénin s’investi 

désormais un peu plus dans la lutte 

contre le cancer infantile. Des 

dispositions d’ordre stratégique et 

opérationnel sont désormais en 

vigueur dans nos hôpitaux. 

Chers amis Lions,  

Je vous exhorte à organiser des 

œuvres de sensibilisation sur cette 

cause mondiale en lien avec les 

agents de santé. Les Lions disposent 

déjà de plusieurs supports de 

sensibilisation qu’ils peuvent utiliser. 

Je m’en voudrais de ne pas vous 

suggérer quelques-uns de ces 

supports 

Organiser des campagnes 

d’informations dans les écoles et les 

communautés pour éduquer sur les 

symptômes et l’importance d’un 

diagnostic précoce. 

Collaborer avec des associations 

dédiées à la lutte contre le cancer 

infantile pour partager des ressources 

et des informations. 

Créer des campagnes sur les réseaux 

pour toucher un large public et 

partager des témoignages de familles 

touchées par le cancer infantile. 

Pour finir, je voudrais saluer le mérite 

de tous les Clubs qui ont su organiser 

et ce, avec succès, une campagne de 

sensibilisation à cet effet. 
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Chers amis lions, 

Il est de nos habitudes de proclamer 

que le lions international est l’une des 

rares associations humanitaires 

reconnues par l’ONU. Ce numéro du 

mois de mars 2025 vise à mettre un 

peu de lumière sur la notoriété du 

lionnisme près des organisations 

internationales et mondiales.  

Depuis l’heureuse initiative de son 

père fondateur Melvin JONES en 

1917, beaucoup d’œuvres 

humanitaires ont caractérisé les 

actions menées par les lions du 

monde entier jusqu’à lui valoir cette 

reconnaissance mondiale. 

Toutes ses manifestations ne 

pouvaient laisser indifférentes 

d’éminentes institutions telles que  

l’ Organisation des Nations Unies. En 

effet la première journée Lions avec 

les nations unies, célébrée en Mars 

1978 a été un moment important 

pour mettre en lumière 

l’engagement des Lions Clubs à servir 

la communauté et à promouvoir des 

valeurs de paix et de service. Cette 

journée vise à renforcer les liens entre 

les lions et l’ONU, soulignant ainsi 

l’importance du bénévolat et de la 

solidarité internationale. 

C’est ici le moment de vous inviter à 

renforcer la sensibilisation vis-à-vis 

des amis Lions et d’autres personnes 

à cette activité par l’organisation 

d’évènements locaux ou des 

rencontres au cours desquelles vous 

pouvez discuter des projets 

d’envergures déjà réalisés ou à 

réaliser par les Lions club. 
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Vous pouvez aussi partager des 

histoires inspirantes sur l’impact de 

ces actions qui pourraient aussi 

susciter d’intérêt.  

L’utilisation des réseaux sociaux pour 

diffuser des informations, des photos 

et des témoignages peut également 

attirer l’attention sur cette belle 

initiative  

Cher ami lion 

Sais-tu que cet intérêt porté à notre 

association a été marqué par la 

première journée LIONS avec les 

Nations Unies en Mars 1978. 

Le mois de Mars revêt donc une 

importance pour les Lions que nous 

sommes. Il convient de mesurer le 

chemin parcouru en vue d’innover 

dans notre manière de servir nos 

communautés et d’apporter des 

changements positifs. 

Je voudrais illustrer mes propos par 

des événements ou des sinistres qui 

ont mobilisés des Lions d’ici et 

d’ailleurs sur des théâtres tels que les 

catastrophes en Haïti où les Lions sont 

intervenus par de grand geste de 

bénévolat et d’assistance. 

Plus près de nous je peux citer de 

mémoire d’homme les inondations à 

Lalo. Tout le district 403A4, sous ma 

conduite, s’est rendu au côté des 

populations de cette localité ravagée 

par les eaux de pluies.  

Une autre œuvre d’envergure qui 

devra retenir notre attention est le 

programme enfants sourds pour 

l’Afrique de la fondation de son 

altesse royale LALLA ASMAE du 

Maroc. Ce programme a permis pour 

cette année du lundi 17 février 2025 

au 28 février 2025 de prendre en 

charge 05 enfants issues de milieu 

très pauvres au Bénin pour la mise en 

place d’implants cochléaires à raison 

de 15 millions de FCFA par enfant 

sans compter les frais connexes. Au 

cours de leur séjour ces enfants 

démunis ont pu visiter de grandes 

villes Marocaines telles que : 

Casablanca, Marrakech et Rabat. 
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Au nom de tous les Lions du district 

403A4 et au nom des enfants et 

parents bénéficiaires, je voudrais dire 

un grand merci à son altesse LALLA 

ASMAE du Maroc et sa fondation 

sans oublier la BOA et tous les acteurs 

impliqués dans la réalisation de ce 

grand geste humanitaire. 
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Le numéro 10 de la LETTRE DU 

GOUVERNEUR a beau jeu de 

s’intéresser au congrès du district car 

l’enjeu est de saisir cette tribune 

mensuelle pour vous convier, chers 

amis, à y participer. 

Si le congrès est compris comme un 

rassemblement annuel des Lions et 

Leos où les membres partagent des 

idées, discutent des projets et des 

initiatives, renouvellent les instances 

dirigeantes puis renforcent leur 

engagement envers la mission du 

Lions International, il y a lieu de vous 

inviter à être de la partie du 24 au 26 

Avril 2025 prochain. 

L’importance à accorder à ce rendez-

vous du donner et du recevoir 

pourrait se résumer en quatre points 

que sont : 

Le congrès est l’occasion de 

rencontrer d’autres Lions, d’échanger 

des expériences et de créer des 

amitiés durables qui enrichissent la vie 

lionistique ; 

Les sessions de formation et les 

ateliers offerts lors du congrès 

permettent aux membres d’acquérir 

de nouvelles compétences et 

d’approfondir leur compréhension 

des valeurs Lions ; 

Le congrès est aussi un lieu de 

capitaliser les expériences à travers 

les discours et les communications sur 

les réussites des autres clubs ; 

Ce rendez-vous est aussi l’occasion de 

procéder à l’élection des prochains 

gouverneur, premier vice-gouverneur 

et deuxième vice -gouverneur. 

Par ailleurs, la participation au 

Congrès pourrait permettre 

d’accroître la visibilité de votre club, 

de partager ses projets et d’attirer de 

nouveaux membres, de rechercher 

ou d’entamer des négociations de 

partenariats avec d’autres clubs.  

Ce sont là de multiples raisons et 

avantages sur lesquels se fonde mon 

appel à vous inscrire massivement au 

7e congrès de notre district. Des 

conditions alléchantes à partir déjà 
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du coût de l’inscription et des 

activités variées qui vous sont 

proposées. Des réflexions sont en 

cours pour créer des facilités 

discriminatoires et inclusives pour 

certains congressistes. 

Chers amis, le congrès arrive au 

galop, n’hésitons plus un seul instant 

pour nous inscrire en vue d’être les 

témoins vivants de l’histoire. 

J’encourage chaque ami Lions et Leos 

de tout rang de nos 72 Clubs à 

s’inscrire dès que possible pour 

garantir sa place et profiter 

pleinement de toutes les 

opportunités. 

 

Ensemble innovons dans le service  

Dona Frédéric Marcel SAGBOHAN 

Gouverneur District 403 A4  

Mandat 2024-2025 

 

  

2 

COMMISSION LETTRE  

DU GOUVERNEUR   MANDAT 2024-2025 

 



1 
 

   

 

 

 

Chers amis lions, coacteurs leos,  

Le mois de mai marque 

inexorablement l’avant dernier 

virage de notre mandat 2024-2025. 

Autrement dit, le voyage lionistique 

que nous avons entrepris ensemble 

va finir dans la dernière semaine de 

juin 2025. 

En ces moments ci où je m’adresse à 

chacun de vous, c’est un sentiment 

de reconnaissance et de gratitude qui 

m’anime. Aussi, plusieurs 

préoccupations me viennent à  

 

  

l’esprit. La première est de savoir ce 

qui nous reste à faire pour atteindre 

les objectifs du mandat. La deuxième 

préoccupation est de nous rendre à 

l’évidence si les fruits ont tenu la 

promesse des fleurs. Tout 

naturellement ma dernière 

préoccupation, la troisième dans 

l’ordre, est de faire une réédition sur 

l’état des clubs lions et leos que nous 

allons laisser à la prochaine 

gouvernance 2025-2026.  

Il serait prétentieux de penser qu’une 

réponse exhaustive et détaillée serait 

donnée à toutes ces préoccupations 

dans le format d’une lettre de 

quelques deux pages. Cependant à 

travers cette lucarne, je rappellerai 

qu’en début de mandat les objectifs 

énoncés tournaient autour des 

grandes idées que sont les causes 

mondiales, les services aux 

communautés, l’accroissement des 

effectifs, le respect des engagements 
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statutaires vis-à-vis du siège et du 

district 403 A4, la mise en route de 

l’académie de formation du district, 

le tout encadré par une gouvernance 

dynamique et éclairée. 

À la faveur de la revue de ces 

objectifs, je pus vous confirmer que 

nous avons ensemble impacté tous 

les objectifs au cours du mandat. Les 

causes mondiales ont retenu 

particulièrement l’attention au 

niveau de tous les clubs du district. 

Nous avons consolidé les buts de 

notre raison d’être. Nous avons 

renforcé nos liens avec nos 

communautés. Les engagements vis-

à-vis du siège et du district multiple 

ont été respectés. Nous avons 

développé des relations de travail et 

d’appui conseils avec les institutions 

de l’Etat notamment le ministère des 

affaires sociales, le ministère de la 

santé et ses démembrements, le 

ministère des affaires étrangères et 

j’en passe. De grands projets au 

niveau national de même qu’au 

niveau local ont été initiés et suivent 

leurs cours, à notre entière 

satisfaction. C’est le cas du projet de 

réhabilitation du  centre des grands 

brûlés au CNHU-HKM de Cotonou, du 

projet de construction d’un module 

de trois classes à l’EPP de Gomboko à 

Parakou, de notre implication à la 

deuxième phase du projet sur le 

traitement de la rétinopathie 

diabétique, et le cancer infantile  au 

CHUD de l’Ouémé, du projet 

dénommé Mission 1.5, le 

renouvellement de l’accord de siège 

à notre association, la tenue 

imminente de l’Assemblée Générale 

constitutive de la Fondation des lions 

du Bénin etc….  

Tout ceci a été rendu possible grâce à 

une gouvernance participative et 

inclusive à travers la tenue 

périodique des réunions 

trimestrielles et les concertations 

régulières avec toutes les instances 

mises en place, notamment avec le 

conseil local des gouverneurs. 

Vous conviendrez que mon cabinet et 

moi, avec les efforts du secrétariat du 

District dans un reporting 

permanent, reconnu et salué par le 

siège international, avons pu 

organiser d’importantes rencontres 

statutaires tels que : les séminaires 

de régions, les réunions du comité 

consultatif du gouverneur de district 

dans toutes les zones, le congrès du 

district qui a validé d’importantes 

résolutions et l’élection sans faille des 

responsables du prochain mandat.  

Le point d’orgue a été l’intronisation, 

riche en couleurs, du nouveau 

gouverneur en la personne de l’ami 

Hervé TCHIAKPE à qui je rends mes 

hommages pour sa brillante élection 

et lui souhaite un excellent mandat. 
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Je n’oublierai pas la participation du 

district à la convention du district 

multiple 403 à Douala au Cameroun. 

Les résultats obtenus au cours de 

cette convention sont révélateurs de 

la pertinence des résolutions 

introduites puis entérinées, 

notamment sur la nouvelle 

cartographie des régions et leur 

gouvernance. 

En résumé, nous sommes fondés à 

dire que les fruits ont tenu la 

promesse des fleurs. Nous estimons 

en toute modestie que le mandat qui 

s’achève à satisfait les attentes biens 

que des défis restent encore à 

relever. 

Des lions de haut rang ainsi que ceux 

de la base approchés par mes soins 

ont sans détour donné leur satisfecit 

par rapport aux activités menées 

ainsi qu’aux acteurs qui les ont 

portées. 

L’autre appréciation à ne pas 

occulter, concerne les efforts à 

poursuivre à travers des réformes 

structurelles courageuses à initier 

principalement dans l’alternance au 

poste de deuxième vice-gouverneur. 

Le génie des lions du district 403 A4, 

le sens incommensurable de l’amitié, 

de la convivialité et de l’engagement 

lion librement consenti sont des 

leviers sur lesquels tous les lions sans 

exception doivent s’exercer et se 

dévouer pour l’instauration et la 

réaffirmation de l’image du lionnisme 

dans sa noble vision. 

Ces défis, s’ils sont bien appréhendés, 

serviront de vecteurs à 

l’enracinement du lionnisme à 

travers la création de nouveaux clubs, 

l’extension et l’accroissement des 

effectifs. 

Faisant mienne la préoccupation 

partagée du président international 

Fabricio Oliveira qui exhorte à laisser 

nos empruntes, je voudrais laisser à 

votre souvenir le point agrégé sur la 

création de nouveau club et 

l’accroissement des effectifs de notre 

district à cette date tout en espérant 

leur évolution constante grâce à 

l’implémentation intelligente de 

l’outil mission 1.5. A cette date, je 

vous prie de retenir que l’effectif du 

district est de 1826 Lions. Il y a eut 

274 nouveaux membres et 183 

radiations, d’où, un gain net de 91 

membres.  
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Je voudrais réitérer à chacun et à 

tous, toute ma gratitude pour 

m’avoir accompagné, conseillé et 

soutenu tout le long du mandat. 

J’insiste sur la gratitude car pour moi, 

elle est la mémoire du cœur, le mien.  

 

 

 

 

 

 

La passion de servir a été notre crédo. 

Tout autre sentiment de frustration 

devra laisser place à l’acceptation de 

mes excuses suite à des maladresses 

involontaires que j’ai dû commettre 

dans le feu de l’action. Sur ce, je vous 

invite à tourner la page en vue de 

réécrire d’autres plus belles avec 

l’équipe qui prendra le gouvernail. Je 

vous dis infiniment merci 

 

Ensemble Innovons dans le service 

Dona Frédéric Marcel SAGBOHAN 
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Chers amis lions,  

Chers amis léos coacteurs, 

Bientôt le train entrera en gare. Le 

mandat 2024-2025 connaitra son 

terme. Animé par un sentiment mêlé 

de joie et de nostalgie, je voudrais 

appeler très amicalement votre 

attention sur quelques obligeances à 

lever avant le premier Juillet 2025.  

Chers amis Lions, 

Chers amis Leos, 

Il est de notre devoir de préparer les 

outils devant consacrer le 

changement à la tête des différentes 

équipes et commissions que nous 

avons animées durant douze mois. 

C’est la marque d’une responsabilité 

assurée dans le temps par chacun de 

nous et l’arrimage nécessaire avec la  

 

 

nouvelle équipe qui s’installe. Pour 

tout dire, je vous oblige à tenir 

compte des itinéraires suivants pour 

une continuité de nos activités 

statutaires dans le renouvellement 

de la gouvernance. Mes 

préoccupations concernent les 

dispositions ci-après : 

L’élaboration et l’inscription du 

PU 101 ; 

L’évaluation du contrat 

d’objectifs passé avec le 

gouverneur ; 

La planification des passations 

de charges. 

Conformément aux statuts de 

l’association Internationale des Lions, 

il est rendu obligatoire à chaque club  

l’élaboration du PU 101 à date 

prescrite, de l’inscrire sur la 

plateforme de même que de le 

rendre disponible au niveau du 

        Mobilisons-nous pour les dernières taches.  

 

LA LETTRE DU  

GOUVERNEUR 
 

N0 012 - MOIS DE JUIN 2025  

 



2 
 

district. A cette date, nombre de 

clubs ont déjà déféré à cette 

obligation statutaire. Nous félicitons 

tous les clubs qui sont à jours de cette 

importante activité. Cependant, il 

nous a  été donné de constater  que 

certains clubs accusent un retard à ce 

jour dans l’exécution de cette 

obligation. J’invite les responsables 

des clubs qui sont malheureusement 

concernés à observer les diligences 

nécessaires en vue de sortir de cette 

zone inconfortable.  

Par ailleurs, parmi les outils de bonne 

gouvernance et de performance un 

contrat d’objectif a été signé avec le 

président de chaque club. Il est fait 

une place de choix à l’élaboration 

d’un contrat d’objectifs qui est vu 

comme un outil stratégique qui 

permet d’aligner les efforts des 

différentes parties autour d’une 

vision commune tout en facilitant 

l’évaluation de leur performance. 

 J’appelle donc tous les présidents de 

clubs à rendre compte de l’exécution 

de leur contrats d’objectif lors des 

prochaines réunions de CCGD, et aux 

PZ à enregistrer le niveau de 

performance atteint. 

L’activité phare qui devra consacrer 

la transmission des responsabilités 

est la passation de charge entre les 

responsables entrants et sortants. 

Elle est matérialisée par le transfert 

des responsabilités, des tâches et 

toutes informations d’un responsable 

sortant à un responsable entrant au 

cours d’une cérémonie solennelle ou 

symbolique en présence de parents 

et amis. J’invite tous les amis 

détenteurs d’une responsabilité à se 

prêter à la réalisation de cette tâche. 

Les présidents de régions, les 

présidents de zones et les présidents 

de clubs devront s’investir dans 

l’élaboration d’un programme dédié 

à cette importante activité au plus 

tard le 30 juin courant.  

Chers amis, la liste des dernières 

activités n’est pas exhaustive. La 

tenue des dernières réunions de 

CCGD est aussi une préocupation.  

L’observance d’une rigueur dans la 

mise en œuvre de ces activités 

marquera sans nul doute notre 

engagement lion dans un district en 

marche vers des succès meilleurs. 

Permettez-moi alors de dire mes 

sincères félicitations au gouverneur 

entrant l’ami Hervé TCHIAKPE et à ses 

deux vices gouverneurs, j’ai nommé 

respectivement l’ami Arsène 

Bienvenue SOGLO, premier-vice-

gouverneur et l’ami Gilles 
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AHOUANTO, deuxième vice-

gouverneur du mandat 2025-2026. 

Enfin, je souhaite tout le succès aux 

membres du cabinet entrant, en 

particulier aux coordonnateurs SMA, 

LCIF, les présidents de commissions, 

les PR, les PZ et les présidents de 

clubs du mandat. 

Ensemble, Innovons dans le service. 

Dona Frédéric Marcel SAGBOHAN 

Gouverneur D403A4 Mandat 
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